
 

 

 

  

ประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติส าหรับบุคลากรภายในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ตามมาตรการและการเฝ้าระวังการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่  

(ฉบับที่ 6) 
------------------------------------------------------ 

 ตามที่มีการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ ท าให้เกิดมีการ
ระบาดอย่างรวดเร็ว มีแนวโน้มในการติดเชื้อและแพร่ระบาดเพ่ิมยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติและป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จึงออกประกาศ เรื่อง แนวทางปฏิบัติส าหรับบุคลากรภายในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
ตามมาตรการและการเฝ้าระวังการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ก าหนด
มาตรการ ดังนี้ 

1. ปิดทุกอาคารของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และงดใช้พ้ืนที่ส าหรับจัดกิจกรรม การเรียนการ
สอน การจัดกิจกรรมของนักศึกษา ยกเว้นบุคลากรสายสนับสนุนที่จะต้องมาปฏิบัติราชการ 

2. ให้อาจารย์ใช้มาตรการการปฏิบัติงานจากท่ีพักของตนเอง (Work From Home) โดยก าหนด
แนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้ 

 -  ให้อาจารย์ปฏิบัติงานจากที่พักของตนเอง (Work From Home) ตั้งแต่วันที่ 1 – 31 
พฤษภาคม 2564 

 -  ให้อาจารย์ลงเวลาปฏิบัติราชการผ่านระบบของมหาวิทยาลัย โดยระบุพิกัด ณ ที่พัก
อาศัยของตนเอง พร้อมทั้งระบุกิจกรรมการปฏิบัติงานในระบบ 

 -  ให้อาจารย์รับผิดชอบงานในหน้าที่ และปฏิบัติงานตามภารกิจอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้หาก
คณะฯ มีภารกิจจ าเป็นเร่งด่วนต้องสามารถมาปฏิบัติหน้าที่ตามท่ีได้รับมอบหมายได้ทันท่วงที 

3. บุคลากรสายสนับสนุน สามารถปฏิบัติงาน ณ สถานที่พักอาศัยของตนเอง (Work From 
Home) โดยความเห็นชอบของหัวหน้าส านักงาน ทั้งนี้ ต้องไม่กระทบต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่รับผิดชอบและ
งานของคณะฯ โดยลงเวลาปฏิบัติราชการผ่านระบบของมหาวิทยาลัย ระบุพิกัด ณ ที่พักอาศัยของตนเอง       
และรายงานผลการปฏิบัติงานในวันที่ปฏิบัติงาน ณ สถานที่พักอาศัยของตนเองแก่หัวหน้าส านักงาน ตั้งแ ต่       
วันที่ 1 – 31 พฤษภาคม 2564 หากคณะฯ มีภารกิจจ าเป็นเร่งด่วนให้มาปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายใน
ระหว่างปฏิบัติหน้าที่ ณ สถานที่พักอาศัยของตนเอง ต้องพร้อมรับการติดต่อหรือการสั่งงานจากผู้บังคับบัญชาได้
ตลอดเวลา โดยต้องรักษาระเบียบวินัยในการปฏิบัติงาน 
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